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План мероприятий по повышению качества образования 

в МБОУ «СОШ №38» в 2025-2026 учебном году 

 

 

Цель: Повышение качества образования в МБОУ «СОШ №38» 

Задачи: 
1. Совершенствование внутришкольной системы управления качеством образования. 

2. Повышение эффективности урока, развитие интеллектуальных способностей учащихся через использование информационноком-

муникационных технологий в сочетании с освоением наиболее рациональных методик обучения. 

3. Создание условий для повышения мотивации к обучению, саморазвитию, самостоятельности учащихся через активное и эффек-

тивное участие в школьных, муниципальных, региональных олимпиадах, конкурсах, проектах. 

4. Объективное оценивание учащихся 9, 11 классов, учащихся, претендующих на получение аттестата с отличием и медали «За осо-

бые успехи в учении». 

5. Успешное прохождение государственной итоговой аттестации выпускниками 9 и 11 классов. 

 

Мероприятия по повышению качества образования в учреждении 

 
№ 

п/п 

Мероприятия Сроки Ответственный Прогнозируемый резуль-

тат 

Итоговый документ 

1. Ликвидация академической задол-

женности по предметам  за 2024-

2025 учебный год. 

Определение «группы риска» по 

уровню подготовленности к ГИА 

2026 

Сентябрь - октябрь  

 

Учителя, классные 

руководители 

Снижение количества 

неуспевающих, своевре-

менное психолого педаго-

гическое сопровождение. 

Педсовет 

Приказ о группе риска по подго-

товке к ГИА 2026 

2. Организация индивидуальной ра-

боты с учащимися, имеющими про-

белы и испытывающими трудности 

в обучении и социализации 

В соответствии с гра-

фиком проведения 

индивидуальных за-

нятий 

Учителя, классные 

руководители 

Повышение уровня обучен-

ности учащихся, ликвида-

ция пробелов 

График индивидуальных кон-

сультаций по ликвидации пробе-

лов и подготовке к ГИА 

 

3. Работа ППк, психолого-педагогиче- В течение года Социальный педа-

гог  

Снижение количества Планы работ социального педа-



ское сопровождение по профилак-

тике неуспешности обучающихся. 

Педагог- психолог неуспевающих, своевре-

менная социально психоло-

гическая поддержка 

гога,  педагога-психолога, учи-

тель –дефектолог 

 

4. Работа учителя логопеда, педагога 

психолога, учителя –дефектолога, 

социального педагога  с учащи-

мися, испытывающими трудности в 

обучении, детьми с ОВЗ 

В соответствии с гра-

фиком проведения 

индивидуальных кор-

рекционных занятий, 

индивидуальных кон-

сультаций 

Специалисты 

школы 

Повышение уровня обучен-

ности учащихся, ликвида-

ция пробелов по русскому 

языку 

Программы коррекционных кур-

сов, план работы специалистов 

5 Определение учащихся «группы 

риска» по уровню обучаемости и 

подготовленности к ГИА 2026 

Октябрь – 

ноябрь 2025 

Учителя предмет-

ники 

Повышение качества под-

готовки к ГИА  

 Приказ о группе риска выпуск-

ников 

Индивидуальные консультации 

по подготовке к ГИА 

Журналы консультаций 

6 Организация работы с родителями 

учащихся «группы риска» 

Ноябрь 2025 Заместитель дирек-

тора по УР 

Учителя предмет-

ники, классные ру-

ководители 

Повышение уровня кон-

троля со стороны родите-

лей за посещением учеб-

ных занятий, консультаций 

по ликвидации пробелов и 

подготовке к ГИА 

Родительское собрание для роди-

телей учащихся, входящих в 

«группу риска» 

Уведомления для родителей уча-

щихся, неуспевающих по про-

грамме. 

5. Работа с одаренными учащимися: 

участие в олимпиадах, интеллекту-

альных марафонах, конкурсах, ис-

следовательской работе и т.д. 

В течение года Учителя- предмет-

ники  

Зам. директора по 

УР и  ВР 

Возрастание престижа зна-

ний, создание ситуации 

успеха 

Педсовет 

МО 

6. Изучение образовательных потреб-

ностей учащихся на новый учебный 

год (проектирование профильного 

обучения) 

Декабрь-февраль, 

март 

Зам. директора по 

УР и ВР  

 

Проект учебного плана , 

выбор профиля (индивиду-

альный отбор в 10 класс) и 

плана внеурочной деятель-

ности 

Педсовет 

Анкетирование учащихся 9 клас-

сов и их родителей  

Листы ознакомления родителей с 

Порядком индивидуального от-

бора в 10 класс 

7. Информационная работа с учите-

лями предметниками по технологии 

проведения внешних оценочных 

процедур (ГИА, ВПР, диагностиче-

ские работы по функциональной 

грамотности) 

В течение года Зам. директора по 

УР и ВР 

Четкая и продуктивная ра-

бота учителей- предметни-

ков при организации уча-

стия учащихся в оценоч-

ных мероприятиях 

Педсовет 

Мониторинг 

  



8. Организация и проведение внеш-

них оценочных процедур: 

-ВПР 

-ГИА 

В течение года Учителя- предмет-

ники  

Зам. директора по 

УР и ВР 

Использование результатов 

оценочных процедур для 

повышения качества обра-

зования, принятия управ-

ленческих решений 

Аналитические справки о ре-

зультатах  

9. Организация и ведение учебных 

курсов, курсов внеурочной деятель-

ности по запросам обучающихся и 

их родителей 

В течение года Учителя- предмет-

ники 

 Зам. директора по 

УР и  ВР 

Повышение мотивации 

обучения у учащихся, удо-

влетворение профессио-

нальных потребностей. 

Учебный план школы; Совеща-

ние при директоре 

10. Организация подготовки к ГИА-

2026  учащихся 9,11 классов 

В течение года Учителя- предмет-

ники  

Зам. директора по 

УР 

Успешная сдача государ-

ственной итоговой аттеста-

ции 

Педсовет о результатах подго-

товки к ГИА 

Родительские собрания для вы-

пускников  об ознакомлении с 

порядком ГИА 

Мониторинг «группы риска» 

11. Административный контроль за со-

стоянием преподавания предметов 

с низким показателем по результа-

там внешней оценки (ВПР, ОГЭ, 

ЕГЭ) 

В течение года Администрация 

 

Повышение качества пре-

подавания предметов (9кл.- 

русский язык, математика, 

английский язык, биология, 

информатика, математика, 

география, обществозна-

ние; 

11кл.- биология, матема-

тика, обществознание, ис-

тория) 

Анализ посещенных уроков, ана-

лиз посещений консультаций по 

подготовке к ГИА 

Анализ тренировочного тестиро-

вания 

12 Административный контроль за 

объективным оцениванием знаний 

учащихся 9, 11 классов  

По итогам учебных 

четвертей 

Администрация Мониторинг успеваемости 

выпускников 

Справки о проверке тетрадей, 

электронных журналов 

13 Административный контроль за 

объективным оцениваем учащихся, 

претендующих на аттестат с отли-

чием и медаль «За особые успехи в 

учении». 

В течение года Администрация, 

учителя предмет-

ники 

Учителя предмет-

ники 

Мониторинг успеваемости  

отличников, объективность 

оценивания знаний по 

предметам. 

Педсовет 

Совещание 

МО 

14. Организация родительского лекто-

рия по вопросам ФГОС (НОО, 

ООО, СОО). 

В течение года Классные руково-

дители, админи-

страция 

Повышение уровня просве-

тительской деятельности 

среди родителей 

Протоколы родительских собра-

ний, листы ознакомления  



Порядок проведения  ГИА для обу-

чающихся 9,11 классов (№ 233/552 

от 04.04.2023 и №232/ 551 от 

04.04.2023) . 

15. Организация сотрудничества с ро-

дителями по вопросам качества об-

разования  

В течение года Классные руково-

дители, админи-

страция 

Повышение родительской 

мотивации, контроль за 

успеваемостью, ликвида-

ция академической задол-

женности учащихся. 

Протоколы родительских собра-

ний 

16. Повышение профессионализма пе-

дагогов через организацию курсо-

вой подготовки, самообразование, 

семинары, вебинары по реализации 

ФГОС, анализ ошибок на ГИА, 

формирование у учащихся функци-

ональной грамотности. 

В течение года Учителя- предмет-

ники Зам. дирек-

тора по УР 

Повышение качества пре-

подавания предметов 

Перспективный план повышения 

квалификации 

17. Оценка учебных достижений уча-

щихся (стимулирование результа-

тов, открытость, гласность) 

В течение года Зам. директора по 

УР, классные руко-

водители 

Повышение мотивации, 

увеличение количества 

успешных обучающихся 

Линейки, презентации, награж-

дения, сайт школы 

18. Анализ результатов ГИА для обуча-

ющихся 9,11 классов (основной и 

дополнительный периоды).  

Мониторинг ошибок, допущенных 

на ГИА 

Август-сентябрь Зам. директора по 

УР, руководители 

МО 

Устранение пробелов ЗУН 

учащихся, эффективная ор-

ганизация итогового повто-

рения 

Педсовет, протоколы МО 

 


